VISTOS:

a)
b)
c)

RESOLUCION EXENTA DEPARTAMENTO JURIDICO N° 172/2016
Santiago, 30 de diciembre de 2016

Lo establecido en la Ley N2 16.319;
La Resolucién N2 1052/2016, que delega facultades al Director Ejecutivo de la CCHEN;
La Resolucién N2 1.600, de la Contraloria General de la Republica.

RESUELVO:

Apruébase el Convenio Marco de Cooperacién N2 072/2016 de fecha 01 de septiembre
de 2016, suscrito entre la COMISION CHILENA DE ENERGIA NUCLEAR y la UNIVERSIDAD DE
CHILE, DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL, debidamente firmado por las partes
comparecientes, que se entiende formar parte integrante de la presente resolucién y cuyo
texto es el siguiente:

Convenio Marco de Cooperacién entre La Comisién Chilena de Energia
Nuclear y el Departamento de Ingenieria Industrial de la Universidad de Chile
Destinado al Fortalecimiento de la Cooperacion, Investigacién y Formacién en

temas de Economia, Operacién y Finanzas.

En Santiago, a 01 de septiembre de 2016, entre La Comisién Chilena de Energia Nuclear, RUT
82.983.100-7 representado por don Patricio R. Aguilera Poblete, Director Ejecutivo de la
Comisién Chilena de Energia Nuclear, Rut 9.482.486-9. domiciliado en Amundategui 95,
Santiago, en adelante “CCHEN” y, por la otra, la Universidad de Chile, Facultad de Ciencias
Fisicas y Matematicas, Rut N° 60.910.000-1, don Patricio Aceituno Gutiérrez, RUT 5.574.690-7,
Decano de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, con domicilio en Beauchef N° 850,
Santiago, en adelante “DII", celebran el siguiente convenio de cooperacion:

CONSIDERANDO:

1. Que las partes, La Comisidn Chilena de Energia Nuclear y la Universidad de Chile,
Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, quien actuara a través de su Departamento
de Ingenieria Industrial, tienen interés en impulsar un programa de cooperacién mutua
en los dmbitos de investigacién aplicada y docencia referida en temas de economia,
operacion y finanzas.

2. Que el Departamento de Ingenieria Industrial, cuenta con investigadores y profesores
especialista en los dmbitos de economia, operacién, finanzas, gestion de operacidn,
evaluacién de politicas publicas, entre otros y con una amplia experiencia en
investigacién, docencia, formacién, perfeccionamiento y capacitacion de recursos
humanos en el &mbito publico.

3. Que las partes son Instituciones con personalidad juridica propia, que les permite
celebrar convenios de esta naturaleza para el cumplimiento de los fines que tienen

encomendados.
ACUERDAN:

Primero: La realizacién del convenio de accién conjunta, de cuatro afios de duracién, con el
objeto de fortalecer la cooperacién, investigacién y formacién en temas de
economia, finanzas, y gestion, que se regira por las disposiciones del presente
Convenio. Adicionalmente se creardn Acuerdos de Trabajo que se gestionaran en
cada oportunidad, mediante Propuestas, que serdn aceptadas por la CCHEN yel
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DIl antes de comentar a trabajar. En cada Propuesta se incluird el detalle del
trabajo a realizar, los académicos involucrados y las horas correspondientes que
destinaran al proyecto.

Segundo: EIDII, a través de sus académicos, realizara actividades de investigacion tedricay
aplicada, consultorias, cursos y talleres de formacién relacionados con economia,
operacion y finanzas, acordadas y definidas previamente con CCHEN. A su vez,
CCHEN facilitara al DIl la informacién y los contactos pertinentes para la
realizacion de éstas actividades, participara activamente en la coordinacién e
implementacién de las mismas y realizard un aporte financiero en aquellas que se
especifiquen en conjunto.

Tercero: Las dreas tematicas en las cuales el DIl brindard su apoyo a la CCHEN son las
siguientes:

Ingenieria Financiera
* Econometria financiera.
* Aplicaciones de procesos estocésticos
* Instrumentos derivados (desarrollo y valuacién).
* Métodos computacionales aplicados a las finanzas.

Risk Management
* Riesgo de crédito.
* Riesgo de mercado.
e Riesgo operacional.
*  Data Mining financiero.

Andlisis de Portafolio
*  Meétricas de performance, diversificacién, y volatilidad.
*  Optimizacién de portafolios.
¢  Construccidn de indices (bases de datos) relevantes

Finanzas Corporativas
* Valorizacion de empresas.
* Evaluacién de proyectos y uso de opciones reales.
* Teoria de contratos.

Politicas Publicas
* Regulacion de los mercados financieros.
* Mejores practicas internacionales.
*  Riesgo sistémico.

No obstante, estos temas pueden variar segun los intereses y necesidades de ambas partes.

Cuarto: En el marco del convenio, el Dll, podra desarrollar una o varias de las siguientes
actividades:

* Memorias de titulo. Sus temas se escogeran de comun acuerdo con CCHEN, segun las
competencias e intereses de ambos organismos. CCHEN participara en forma activaen la
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elaboracion de estas memorias a través de |a entrega de datos, facilitacién de contactos,
aportes financieros, y coordinacién con el DII.

* Proyectos de investigacién en dreas que CCHEN estime estratégicos o importantes. Estos
proyectos tendrén un alcance mas largo que una memoria y seran llevados a cabo por uno
o varios estudiantes o un investigador joven del DII.

* Participacién u organizacion conjunta de seminarios que cubran temas de interés para
Empresa, los cuales seran acordados en conjunto, tanto en la definicién de los temas como
de su organizacion e implementacién.

* Realizacion de charlas, talleres y cursos de formacién para el personal de Empresa. Los
temas de estas charlas, talleres y cursos se definirdn conjuntamente, al igual que los
aspectos relacionados con su organizacién y financiamiento,

* Otros que se especificardn en otras propuestas y acuerdos de trabajo.

* Es importante destacar que la informacién entregada de parte de CCHEN ser& siempre
conservando la debida confidencialidad, en los términos anteriormente descritos.

Quinto: Para los efectos sefialados anteriormente y sélo cuando corresponda, la Comisién
transferird los fondos necesarios y suficientes para trabajos relacionados con el
objeto de este convenio, a fin de cubrir gastos en que deba incurrirse con el motivo
del desarrollo de alguna de las actividades antes sefialadas, en especial, los aportes
que correspondan - conforme a las politicas del Departamento - a pagos que se
otorgan para la elaboracién de Memorias de Titulo que sean en temas
especificados por la Comisién.

Sexto: Se nominard un coordinador en representacion de cada una de las partes, quienes
tendran la labor de acordar de manera especifica las prioridades, mecanismos de
trabajo, plazos, y equipos profesionales involucrados en las dreas de trabajo.

Séptimo: Las partes acuerdan que para la gestién de cada proyecto o actividad conjunta,
suscribirdn Propuestas que constituirdn Acuerdos de Trabajo, en los que se
detallardn los procedimientos a seguir por las partes, el desarrollo y ejecucion
correcta de los mismos, asi las obligaciones y derechos. Si dichas actividades
irrogardn contraprestaciones econémicas, se supeditardn a las disponibilidades
presupuestarias de las respectivas Instituciones.

Octavo: El DIl se compromete por si, y por sus investigadores, trabajadores vy
dependientes, a mantener en caracter de confidencial toda la informacidn
detallada en el presente convenio, propuestas y acuerdos de trabajo, esto es, a no
divulgar informacién o material alguno a terceras personas, exceptuando la
estrictamente necesaria y en el marco de la ley, para dar cabal cumplimiento a
este convenio y aquella informacién de cardcter publico o bien, se autorice
posteriormente por escrito su uso. Para ello el DIl debera tomar todas las
medidas cautelares correspondientes con sus investigadores, trabajadores y
dependientes, dejando todo previamente estipulado en una carta de compromiso.




22

RESOLUCION EXENTA DEPARTAMENTO JURIDICO N° 172/2016

Noveno:

Décimo:

Décimo

Primero:

Santiago, 30 de diciembre de 2016

El presente convenio comenzard a regir a partir de la total tramitacién del acto
administrativo que lo apruebe y tendra una duracién de cuatro afios, que podran
prorrogarse por periodos de igual duracién si ninguna de las partes resuelve
ponerle término. No obstante las partes podran ponerle término unilateralmente
con un aviso expedido con treinta dias de anticipacién.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de igual fecha y texto, quedando
uno en poder del CCHEN y uno en poder del DIl.

La personeria de don Patricio R. Aguilera Poblete, Director Ejecutivo, para actuar
en representacion de CCHEN, consta en el Decreto Supremo N°11A del 29 de
octubre de 2015, de Ministerio de Energia.

La personeria de don Patricio Aceituno Gutiérrez, para comparecer en
representacion de la Universidad de Chile, consta en lo dispuesto en (DFL N° 3 de
2006 del Ministerio de Educacién y en los Decretos Universitarios N° 2705/2014, y
N°007732/1996).

Patricio Aguilera Poblete Patricio Aceituno Gutiérrez
Director Ejecutivo Decano Fac. de Cs. Fis. y Matematicas

Comisién Chilena de Energia Nuclear Universidad de Chile

La presente Resolucion no irroga gastos a la CCHEN, proyecto 641.

Andtese, comuniquese y archivese para la posterior revisién por la Contraloria General
de la Republica.
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Convenio Marco de Cooperacién entre La Comisién Chilena de Energia
Nuclear y el Departamento de Ingenieria Industrial de la Universidad de Chile
Destinado al Fortalecimiento de la Cooperacién, Investigacion y Formacién en

temas de Economia, Operacién y Finanzas.

En Santiago, a 01 de septiembre de 2016, entre La Comisién Chilena de Energia Nuclear,
RUT 82.983.100-7 representado por don Patricio R. Aguilera Poblete, Director Ejecutivo de la
Comisién Chilena de Energia Nuclear, Rut 9.482.486-9, domiciliado en Amunategui 95,
Santiago, en adelante “CCHEN” vy, por la otra, la Universidad de Chile, Facultad de Ciencias
Fisicas y Matematicas, Rut N° 60.910.000-1, don Patricio Aceituno Gutiérrez, RUT 5.574.690-7,
Decano de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, con domicilio en Beauchef N° 850,
Santiago, en adelante “DII”, celebran el siguiente convenio de cooperacion:

CONSIDERANDO:

1. Que las partes, La Comisién Chilena de Energia Nuclear y la Universidad de Chile,
Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, quien actuara a través de su Departamento de
Ingenieria Industrial, tienen interés en impulsar un programa de cooperacién mutua en los
ambitos de investigacion aplicada y docencia referida en temas de economia, operacion y
finanzas.

2. Que el Departamento de Ingenieria Industrial, cuenta con investigadores y profesores
especialista en los 4mbitos de economia, operacién, finanzas, gestién de operacion,
evaluacién de politicas publicas, entre otros y con una amplia experiencia en investigacion,
docencia, formacién, perfeccionamiento y capacitacién de recursos humanos en el ambito
publico.

3. Que las partes son Instituciones con personalidad juridica propia, que les permite celebrar
convenios de esta naturaleza para el cumplimiento de los fines que tienen encomendados.

ACUERDAN:

Primero: La realizacion del convenio de accién conjunta, de cuatro afios de duracidn, con el
objeto de fortalecer la cooperacién, investigacién y formacién en temas de
economia, finanzas, y gestion, que se regird por las disposiciones del presente
Convenio. Adicionalmente se creardn Acuerdos de Trabajo que se gestionaran en
cada oportunidad, mediante Propuestas, que seran aceptadas por la CCHEN y el
DII antes de comentar a trabajar. En cada Propuesta se incluiré el detalle del
trabajo a realizar, los académicos involucrados y las horas correspondientes que
destinarén al proyecto.




Segundo: El DII, a través de sus académicos, realizara actividades de investigacion tedrica y
aplicada, consultorias, cursos y talleres de formacién relacionados con economia,
operacién y finanzas, acordadas y definidas previamente con CCHEN. A su vez,
CCHEN facilitara al DII la informacién y los contactos pertinentes para la
realizacién de éstas actividades, participard activamente en la coordinacién e
implementacién de las mismas y realizaré un aporte financiero en aquellas que se
especifiquen en conjunto.

Tercero: Las éreas teméticas en las cuales el DII, brindard su apoyo a la CCHEN son las
siguientes:

Ingenieria Financiera
e Econometria financiera.
® Aplicaciones de procesos estocasticos
* Instrumentos derivados (desarrollo y valuacion).
® Meétodos computacionales aplicados a las finanzas.

Risk Management
e Riesgo de crédito.
e Riesgo de mercado.
® Riesgo operacional.
¢ Data Mining financiero.

Analisis de Portafolio
® Métricas de performance, diversificacion, y volatilidad.
e Optimizacién de portafolios.
* Construccién de indices (bases de datos) relevantes

Finanzas Corporativas
e Valorizacién de empresas.
* Evaluacién de proyectos y uso de opciones reales.
e Teoria de contratos.

Politicas Publicas
e Regulacién de los mercados financieros.
e Mejores practicas internacionales.
e Riesgo sistémico.

No obstante, estos temas pueden variar segtin los intereses y necesidades de ambas partes.




Cuarto: En el marco del convenio, el DII, podra desarrollar una o varias de las siguientes

actividades:

Memorias de titulo. Sus temas se escogeran de comin acuerdo con CCHEN, segtn las
competencias e intereses de ambos organismos. CCHEN participara en forma activa en la
elaboracion de estas memorias a través de la entrega de datos, facilitacién de contactos,
aportes financieros, y coordinacién con el DIL.

Proyectos de investigacion en dreas que CCHEN estime estratégicos o importantes. Estos
proyectos tendran un alcance mas largo que una memoria y seran llevados a cabo por uno
0 varios estudiantes o un investigador joven del DII.

Participacién u organizacién conjunta de seminarios que cubran temas de interés para
Empresa, los cuales seran acordados en conjunto, tanto en la definicién de los temas como
de su organizaci6n e implementacién.

Realizacién de charlas, talleres y cursos de formacion para el personal de Empresa. Los
temas de estas charlas, talleres y cursos se definiran conjuntamente, al igual que los
aspectos relacionados con su organizacién y financiamiento.

Otros que se especificaran en otras propuestas y acuerdos de trabajo.

Es importante destacar que la informacién entregada de parte de CCHEN seré4 siempre
conservando la debida confidencialidad, en los términos anteriormente descritos.

Quinto: Para los efectos sefialados anteriormente y sélo cuando corresponda, la Comisién

Sexto:

transferira los fondos necesarios y suficientes para trabajos relacionados con el
objeto de este convenio, a fin de cubrir gastos en que deba incurrirse con el motivo
del desarrollo de alguna de las actividades antes sefialadas, en especial, los aportes
que correspondan — conforme a las politicas del Departamento — a pagos que se
otorgan para la elaboracién de Memorias de Titulo que sean en temas
especificados por la Comisién.

Se nominaré un coordinador en representacién de cada una de las partes, quienes
tendrén la labor de acordar de manera especifica las prioridades, mecanismos de
trabajo, plazos, y equipos profesionales involucrados en las 4reas de trabajo.

Séptimo: Las partes acuerdan que para la gestién de cada proyecto o actividad conjunta,

suscribirdn Propuestas que constituiran Acuerdos de Trabajo, en los que se
detallardn los procedimientos a seguir por las partes, el desarrollo y ejecucion
correcta de los mismos, asi las obligaciones y derechos. Si dichas actividades
irrogarén contraprestaciones econémicas, se supeditarén a las disponibilidades
presupuestarias de las respectivas Instituciones.



Octavo:

Noveno:

Décimo:

Décimo

Primero:

El DII se compromete por si, y por sus investigadores, trabajadores y
dependientes, a mantener en caracter de confidencial toda la informacién detallada
en el presente convenio, propuestas y acuerdos de trabajo, esto es, a no divulgar
informacion o material alguno a terceras personas, exceptuando la estrictamente
necesaria y en el marco de la ley, para dar cabal cumplimiento a este convenio y
aquella informacién de caracter publico o bien, se autorice posteriormente por
escrito su uso. Para ello el DII deberi tomar todas las medidas cautelares
correspondientes con sus investigadores, trabajadores y dependientes, dejando
todo previamente estipulado en una carta de compromiso.

El presente convenio comenzari a regir a partir de la total tramitacién del acto
administrativo que lo apruebe y tendré una duracién de cuatro afios, que podran
prorrogarse por periodos de igual duracién si ninguna de las partes resuelve
ponerle término. No obstante las partes podran ponerle término unilateralmente
con un aviso expedido con treinta dias de anticipacién.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de igual fecha y texto, quedando
uno en poder del CCHEN y uno en poder del DII.

La personeria de don Patricio R. Aguilera Poblete, Director Ejecutivo, para actuar
en representacion de CCHEN, consta en el Decreto Supremo N°11A del 29 de
octubre de 2015, del Ministerio de Energia.

La personeria de don Patricio Aceituno Gutiérrez, para comparecer en
representacion de la Universidad de Chile, consta en lo dispuesto en (DFL N° 3 de
2006 del Ministerio de Educacién y en los Decretos Universitarios N° 2705/ 2014,
y N° 007732 /1996).
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Decano Fac. de Cs. Fis. y Matematicas
Universidad de Chile
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